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¢ Por donde comenzar el curso?

Hola estimados alumnos, bienvenidos al curso Herramientas integrales para los nuevos
ingenieros semestre 2021-2, que se llevara a cabo en linea, por lo menos para las primeras
7 semanas. Por lo tanto, es preciso resaltar que el curso se llevard a cabo bajo la modalidad
de Flipped Classroom, o Aula Invertida.

Esperamos que esta sea una experiencia interesante y util para todos. A continuacion les
comparto las instrucciones de arranque respecto a:

Recomendaciones al iniciar el curso:

Se usara la plataforma Blackboard Learn Ultra. Si no estas muy familiarizado con la
plataforma, te recomiendo que la explores y tambien revises los videos elaborados por
UABC.

Video tutorial de uso basico de Blackboard para alumnos

Revisa la seccion de Informacién del curso, la Descripcion general del curso y el Plan
de actividades. Todo lo anterior te dara una idea general de las actividades y la distribucion
de tiempo requerido para llevarlas a cabo.

Verifica que tu cuenta de correo electrénico @uabc.edu.mx se encuentra activa, ya que
serd necesaria para algunas actividades del curso. En la seccién de Informacion Personal de
su cuenta en Blackboard, coloca los datos de correo UABC. Debido a las caracteristicas no
presenciales del curso, es recomendable que asocies tu fotografia o un avatar a tu perfil.
Esto nos permitird generar un entorno mas interactivo. Pueden apoyarse en el siguiente
video, para realizar la edicidn de su perfil:

"Edit Your Profile in Blackboard Learn with the Ultra Experience"
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https://youtu.be/1AjKwtKEQy0
https://www.youtube.com/watch?v=PTmK3QdwZro&feature=youtu.be&fbclid=IwAR2I8eh23oF5J1iFG_0Kvu30lWf26472fhQwwC7OK5UMpABVKjYoVva7mjI
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Para la primer clase, Inicia con la evaluacién de diagndstico, luego pasa a la Unidad 0- Meta
0.1. y cuando vayamos hacia la Meta 0.2 aprovecharemos para hacer la presentacion ante
el grupo y reflexionar sobre ¢ Cémo te ha impactado la situacion de contingencia por Covid-
19? ¢Qué has aprendido de ello? y ¢ Cudl es tu opinidn sobre la propuesta Flipped Classroom
para el disefio del curso Ingenieria de Nanomateriales?.

Recuerda que cualquier duda que vaya surgiendo se puede plantear en:

Foro de dudas del curso. Para dudas generales que también pudieran tener o responder
otros companeros.

Mensajes del curso. Tanto para comunicarse con el docente, como con otros
compafieros del grupo.

Correo electrénico. Situaciones personales respecto a la imparticion de cursos en estas
modalidades.

Una vez mas, bienvenido. Para mi es un gusto servir y ayudarte con tu proceso de
aprendizaje

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE
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Descripcion general del curso

Nivel del académico: Licenciatura

Clave: 36405

Programa Educativo: Ingenieria en Nanotecnologia

Vigencia de la unidad de Aprendizaje:

Créditos y total de horas: 6 créditos; 4 horas HC: 2; HT: 2; HE: 2

Etapa formativa: terminal

Caracter de la asignatura: Optativa

Modalidad Instruccional: En linea (hasta que la contingencia sanitaria actual lo permita);
Semipresencial para el caso en que finalice la contingencia sanitaria

» ¢Qué aprenderd el estudiante durante el curso?

Competencia general:

Disefiar y poner en funcionamiento un proyecto integral con proyeccién empresarial que
implique la reinvencién de un negocio tradicional, ademas de la formacién, direccién o
gerencia de talento humano; mediante la aplicacion de herramientas o sistemas digitales
actuales, para desarrollar productos o servicios con alto impacto a la economia de su regioén,
con creatividad, responsabilidad social y liderazgo.

Propdsito general:

Esta unidad de aprendizaje tiene como propdsito que el estudiante identifique y aplique
patrones de conducta o habitos eficientes para promover el desarrollo personal continuo y
éxito empresarial, proporcionando herramientas investigativas para el acercamiento a
casos reales de éxito profesional y empresarial. Resulta una unidad de aprendizaje
pertinente debido a que promueve el desarrollo de lideres empleadores, con el potencial
para generar nuevos sistemas de negocios exitosos y/o proyectos de investigacién, que
contribuyan al desarrollo econédmico y bienestar de la regiéon. Lo anterior, a través del
desarrollo de comunicacion asertiva, creatividad, trabajo en equipo, inteligencia emocional
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y financiera, estrategias de posicionamiento en el mercado apoyado con sistemas digitales
y de informacién, ademds de un enfoque social y de apoyo a la comunidad.

» ¢Como aprendera el estudiante?

Estrategia general de aprendizaje:

Mediante el método Flipped Classroom, el estudiante revisard, antes de cada clase, material
audiovisual con el contenido disefiado y elaborado por el docente. Este material serd
discutido y complementado en foros presenciales y virtuales, y sera uno de los recursos
guias para las actividades de los estudiantes en clase. El estudiante, con la ayuda de estos
recursos, realizard diagndsticos, autoevaluaciones, disefio de presentaciones, videos,
podcast y otros recursos de apoyo digital o tecnoldgico que le permitan asimilar
conocimientos, y poder transmitirlos de manera mas atractiva hacia la sociedad. El alumno
participard activamente en debates y discusiones abiertos que serdn sorteados y
moderados por el docente.

» ¢Como sabrd que lo aprendio?
Evidencias de desempeifio:

e Elaboray entrega, a lo largo del curso, un portafolio que reune todas las evidencias
trabajadas en cada clase, en forma digital, que contiene documentos de
investigacion, evaluacidén, autoevaluacién y diagndstico, material audiovisual,
mapas mentales, presentaciones, disefios o ensayos . Los documentos deben
cumplir con los formatos establecidos en el curso y presentar una alta calidad
argumentativa y de redaccion.

e El alumno participa en las actividades didacticas “on-line”, denominadas “trivias” y
“debate 1:1”, en las que tiene que preparar, previo a la clase, una informacion o
tema relevante y curioso sobre los casos de éxito empresarial o cientifico en donde
sobresalga el pensamiento disruptivo, la constancia, enfoque y disciplina, como
herramientas para lograr metas. El docente asignara el tema a cada alumno, por
medio de sorteo, una semana previa a la trivia o al debate.

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE
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e Presenta un proyecto que integre herramientas digitales para el desarrollo o la
reinvencion de un producto o servicio, asi como la estrategia para posicionarse en
un modelo de nueva economia, en un entorno integral. El alumno podra desarrollar
una idea de emprendimiento propio, o podra apoyar a su comunidad transformando
un negocio o servicio de economia tradicional que esté siendo afectado por la
situacidn sanitaria actual.

Criterios de acreditacion:

e Paratener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe ingresar a
la plataforma blackboard cuando menos dos veces por semana.

e Esindispensable presentar el trabajo final para acreditar la asignatura.

e (Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion:

EXAmMEN PArCiales (2).cucueceeeieeere e ceeeeeresteste et e s seraervesae e e b eeeeeeseeeeas 20%
Portafolio de evidencias (incluye foros de participacion)........ccocccevvveceernnnns 60%
Proyecto fiNal... s v s s 20%

Evaluacion por unidades
Unidad 1. Liderazgo y emprendimiento
3 semanas (20% de portafolio de evidencias)

Unidad 2: Inteligencia emocional y comunicacion asertiva
3 semanas (20 % de portafolio de evidencia) (Evaluacion 1: 15% de examenes parciales)

Unidad 3: Negocios en la era de la informacion
2 semanas (20 % de portafolio de evidencia)

Unidad 4: Negocios con herramientas digitales
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3 semanas (20% de portafolio de evidencia); (Evaluacién 2: 10% de exdmenes parciales)

Unidad 5. Negocios enfocados en medio ambiente, nutricidn y bienestar
3 semanas. (20% de portafolio de evidencia) (Proyecto final: 40% del curso)

Programa de Unidad de Aprendizaje:

Elaborado por:

Dr. Franklin David Mufioz Mufioz; Dr. José de Jesus Zamarripa Topete; Dr. David Cervantes
Vasquez; Dr. Guillermo Amaya Parra. 16 diciembre 2019

» Diseno del curso simplificado (version de contingencia)
Dr. Franklin David Mufioz Mufioz.

» Fecha de elaboracion
20 de julio de 2020
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Competencias y contenido de las unidades

UNIDAD I. Liderazgo y emprendimiento

Competencia:

Distinguir la necesidad del desarrollo de liderazgo en profesionales y emprendedores, a
través de la valoracidon histérica de los casos exitosos de lideres, su legado y sus
organizaciones, para determinar el impacto actual del liderazgo sobre la economia global,
con creatividad, proactividad y responsabilidad.

Contenido:

1. Analisis de los cambios en las eras econdmicas en el mundo

1.1. Analisis de las eras econdmicas y su contribucién a la forma de pensamiento global
1.2. Areas de oportunidad y tendencias en emprendimiento.

1. Liderazgo

1.1. Tipos de liderazgo

1.2. Ejemplos exitosos de liderazgo social y empresarial

1.3. Ejemplos de liderazgo mal enfocado

1.4. Liderazgo de influencia

1.5. Liderazgo aplicado en el desarrollo de ciencia e ingenieria en el mundo
1.6. Principales habitos de éxito empresarial

2. Emprendimiento

2.1. El emprendimiento. Principales razones para emprender.

2.2. Ejemplos de emprendimientos exitosos en el mundo

2.3. Paradigmas, miedos y factores que se oponen al emprendimiento

UNIDAD Il. Inteligencia emocional y comunicacidn asertiva

Competencia:

Distinguir los aspectos clave de la comunicacidn e inteligencia emocional, mediante la
interpretacion de los principales errores que se comenten al transmitir ideas y trabajar en
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equipo, para determinar las estrategias que promuevan mejoras continuas en la
interrelacion con otras personas, con entusiasmo, liderazgo y responsabilidad.
Contenido:

2.1. Inteligencia emocional

2.1.1. La importancia de inteligencia emocional en profesionales y emprendedores
2.1.2. La ciencia del cerebro y el control emocional

2.2. Comunicacion asertiva

2.1. Malos entendidos (pensamiento critico-creativo)

2.2. Tipos de temperamentos y personalidad

2.3. Factores humanos determinantes en ambientes académicos, industriales y
emprendimientos

2.4. Barreras de la comunicacidn y solucién de conflictos

2.5. Trabajo en equipo

2.6. Herramientas para la comunicacién escrita y oral de proyectos

2.7. Recursos claves para el éxito en la presentacién de ideas

2.8. La oratoria, elementos claves para una buena presentacién de resultados

2.3. Storytelling, la forma efectiva de comunicar

2.3.1. Estructura de los relatos

UNIDAD lll. Negocios en la era de la informacién

Competencia:

Diferenciar los modelos de negocio que contribuyen a la economia actual, mediante la
valoracion de la efectividad de sus sistemas o canales de distribucion apoyados en la era de
la informacidn, para distinguir las ventajas y limitaciones que presentan actualmente los
modelos de negocios tradicionales, con responsabilidad, creatividad y persistencia.

Contenido:

3.1. Nuevos modelos de negocios
3.1.1. Economia tradicional vs negocios en la era de la informacién
3.1.2. Economia y comercializacidn por internet
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3.1.3. Fuentes de ingresos y apalancamiento

3.1.4. Startup

3.1.5. Economia colaborativa y redes

3.1.6. Inversiones e inteligencia financiera

3.1.7. Canales de distribucion

3.1.8. Relacién con los clientes

3.1.9. Flujos de efectivo

3.1.10. Alianzas estratégicas

3.2. Casos de éxito y fracaso en la economia mundial

UNIDAD IV. Negocios con herramientas digitales

Competencia:

Distinguir las herramientas digitales actuales con mayor proyeccién en comercializacién,
para aplicar estrategias de disefio, mercadeo, monetizacion y posicionamiento de negocios
de nueva economia, mediante la evaluacién del impacto social y econdmico del contenido
publicitario en internet, con responsabilidad, actitud creativa y critica.

Contenido:

4.1. Internet y redes sociales

4.1.1. Marketing digital

4.1.1.2. Herramientas digitales

4.1.2. Monetizacién de negocios por redes sociales e internet

4.1.3. Embudos de conversién

4.1.3.1. Avatar

4.1.4. Construccion de paginas web

4.1.5. Tipos de prospectos y publico

4.1.6. La importancia del disefio y de los colores en la comercializacién de productos
4.1.7. Herramientas y recursos digitales para la difusién de nanotecnologia
4.1.8. Disefio y registros de paginas web

4.1.9. Aplicaciones para publicidad y posicionamiento de negocios
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4.1.9.1. Facebook Ads y Google Ads

UNIDAD V. Negocios enfocados en medio ambiente, nutricion y bienestar.

Competencia:

Analizar los conocimientos en las areas de quimica y bioquimica, para proponer negocios
integrales responsables con el ambiente, nutricidn y salud, mediante estrategias creativas
de difusidon que faciliten la concientizacién y el aprovechamiento de los recursos por parte
de la sociedad, con responsabilidad, actitud critica y de respeto al medio ambiente.
Contenido:

5.1. Conciencia ambiental

5.1.1. Autosostenible y autosustentable ¢ Dos enfoques diferentes?

5.1.2. Evaluacion de riesgos, peligros y limitaciones en productos de consumo masivo
5.1.3. Componentes téxicos para el medio ambiente

5.1.4. Uso y tratamiento de desechos téxicos

5.1.5. Reciclaje y reuso de productos plasticos

5.1.6. Aprovechamiento de recursos naturales

5.1.7. Energia renovable

5.2. Nutricién y bienestar

5.2.1. Evaluacién de riesgos, peligros y limitaciones en productos alimenticios vy
suplementarios

5.2.2. Evaluacidn de etiquetas de productos comerciales

5.2.3. Diferencias entre los conceptos organico y saludable

5.2.4. Nuevas tendencias en la industria alimenticia: procesamiento

5.2.5. El impacto de las enfermedades en la economia de un pais

5.2.6. Compaiiias y negocios exitosos dedicados al altruismo

5.2.7. Megaproyectos, negocios e historias en temas de alto impacto social o econdmico
5.2.8. Nutricién infantil

5.2.9. Proteccién o mejora ambiental

5.2.10. Recursos hidricos
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Politicas del curso

a) Comunicacion.

1. El medio de comunicacién primordial entre el docente y el alumno para resolver
dudas es FORO DE DUDAS dentro de la plataforma, se puede consultar sobre:
contenido del curso, uso de la plataforma, detalles de instrucciones de actividades
(tareas o metas) o reflexiones sobre los contenidos que se desarrollan en el curso.

2. La comunicacién directa al correo electrénico del docente puede darse en caso de
qgue el alumno esté interesado en tratar un asunto de caracter mds personal, por
ejemplo, observaciones sobre trabajo en equipos, aclaracién de calificaciones,
solicitud de prorroga de entrega de trabajo, etc.

3. Es responsabilidad del alumno revisar constantemente su cuenta de Blackboard y
correo electrénico para estar enterado sobre la informacién, actualizaciones vy
modificaciones que se puedan presentar en el desarrollo del curso.

b) Entrega de actividades (tareas o metas).

1. La fecha de entrega de actividades (tareas o metas) se debe respetar, por ningun
motivo se calificaran trabajos fuera de la fecha sefialada. En cada actividad se
especificara el dia limite de entrega. Pueden entregarse antes, pero no después. Las
actividades entregadas FUERA de la FECHA tienen cero de calificacion.

2. Se debe respetar el medio de envio sefalado por el docente. Cualquier trabajo
enviado por un medio diferente al indicado queda a consideracion del docente
recibirlo o no considerarlo.

3. Cuando el alumno se tope con alguna dificultad que le impida cumplir con la entrega
de una actividad debe notificar al docente ANTES de que se cumpla la fecha limite,
de manea que éste determine si amerita o no una prérroga. Si se notifica después
de la fecha queda a criterio del docente sancionar la calificacidn.

4. No se consideraran en la evaluaciéon trabajos entregados por medios distintos al
solicitado a menos de que exista evidencia oportuna de problematicas ajenas al
alumno. Si por alguna razén no se puede presentar el trabajo por la via solicitada se
debe enviar un correo al docente describiendo el problema, si es posible anexar el
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trabajo y quedar en espera de que el docente le dé instrucciones de cdmo proceder.
Es importante dejar la evidencia de que se concluyd el trabajo en tiempo.
c) Calidad de la escritura.
Se espera que en todas tus comunicaciones por escrito mantengas el uso apropiado del
lenguaje, cuidando la redaccién y ortografia. Queda a criterio del docente sancionar la
calificacion.
d) Respeto a la propiedad intelectual / derechos de autor.

1. Es importante respetar la propiedad intelectual/derechos autorales ajenos, por lo
gue en caso de utilizar ideas, conceptos, reflexiones, comentarios, metodologias,
etc. de algun autor o fuente deberan explicitamente citarse y colocarse la
informacidn correspondiente en las referencias. El uso deshonesto del material
intelectual de otros autores es determinado como una transgresion a los derechos
de autor.

2. Las sanciones impuestas seran determinadas por el docente de acuerdo a lo que se
sefala en el articulo 59 del Reglamento de Propiedad Intelectual y Derechos de
Autor de la UABC.

f) Valores fundamentales de interaccidn
Este es un espacio académico que promueve el intercambio de ideas y opiniones donde
debe privar el respeto y la tolerancia a las diferencias.



http://sriagral.uabc.mx/Externos/AbogadoGeneral/Reglamentos/ReglamentosInstitucionales/20_Reg_Prop_Intelectual.pdf
http://sriagral.uabc.mx/Externos/AbogadoGeneral/Reglamentos/ReglamentosInstitucionales/20_Reg_Prop_Intelectual.pdf
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Informacion del instructor

Informacion del Instructor

Dr. Franklin Mufioz Mufioz



https://uabc.blackboard.com/bbcswebdav/pid-8813092-dt-content-rid-41269486_2/xid-41269486_2
https://uabc.blackboard.com/bbcswebdav/pid-8813092-dt-content-rid-41269486_2/xid-41269486_2
https://uabc.blackboard.com/bbcswebdav/pid-8813092-dt-content-rid-41269486_2/xid-41269486_2
https://uabc.blackboard.com/bbcswebdav/pid-8813092-dt-content-rid-41269486_2/xid-41269486_2
https://uabc.blackboard.com/bbcswebdav/pid-8813092-dt-content-rid-41269486_2/xid-41269486_2
https://uabc.blackboard.com/bbcswebdav/pid-8813092-dt-content-rid-41269486_2/xid-41269486_2
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Correo electrdnico: franklin.muoz@uabc.edu.mx
Redes sociales:

Facebook:

Franklin Muhoz-Muhoz

franklinmunozm  Editarperfiit )

Franklin Mufoz-Mufioz

Ph.D

Scientific Researcher

Educator

Social and Community Manager

Informacion académica:
https://www.researchgate.net/profile/Franklin Munoz-Munoz
https://scholar.google.com.mx/citations?user=tPgVTAEAAAAI&hl=es



https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.researchgate.net%2Fprofile%2FFranklin_Munoz-Munoz%3Ffbclid%3DIwAR2-1FElgpUK1OOYIEzeoDswQwa4VgqM3-X-LcGTG-8xRfM2ar-_Qhg5izM&h=AT0NkUGAk2jhHR_TXcwzCLogmP6fn2D148T_ckJqsPsT4WttWtzXLHXmDpNrgJVjQ3S_thY0kssJir-MnwHsdfvoB4OIqM9IEE6ateXOwed0N-veFtmVft6FmDlvUvIr2ve7Is0W86eV7kBtoywL3C0&__tn__=-UK-y-R&c%5b0%5d=AT0hDlADfQNdwqFKLHEsBLaiaTZ01q1hsEgTLnGM02Oj5u_Jz8UCb-9JMW7UP52ALOL5dNLh7IlAXfng3aFxweoaPUk5e8RXHe45PUkVgN5tY9mVmBsREJW0jCMW2JRW0inLegAETZ3xaZ44f6D0_LKPjiueLJVmHj_DbPYIgfbWDisCmrEXa6tufqNEIHSA4ouWfk_KwZIHRTJGjQ
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fscholar.google.com.mx%2Fcitations%3Fuser%3DtPgVTAEAAAAJ%26hl%3Des%26fbclid%3DIwAR2-1FElgpUK1OOYIEzeoDswQwa4VgqM3-X-LcGTG-8xRfM2ar-_Qhg5izM&h=AT3I0xSF6XbYQ1Ph7a_lvv5vOsAY-OzoxtYFq3I6HukA4Em0D5bsePk7DDdDuezXbbK-UO_s4oJ-p9qN_GKRovIt2JZTZ4qTYmQJANeO4ZJhX9h9uKzmZaNMt-Nlkw1ikJ6ZOSWsQ69EcqaphM8fWkE&__tn__=-UK-y-R&c%5b0%5d=AT0hDlADfQNdwqFKLHEsBLaiaTZ01q1hsEgTLnGM02Oj5u_Jz8UCb-9JMW7UP52ALOL5dNLh7IlAXfng3aFxweoaPUk5e8RXHe45PUkVgN5tY9mVmBsREJW0jCMW2JRW0inLegAETZ3xaZ44f6D0_LKPjiueLJVmHj_DbPYIgfbWDisCmrEXa6tufqNEIHSA4ouWfk_KwZIHRTJGjQ
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Recursos de utilidad

MAPAS MENTALES
Introduccién a los mapas mentales

Falasco Roxana (2017, agosto 3). Introduccién a los Mapas Mentales. [Archivo de video].
Recuperado de: https://youtu.be/uK6XgDYubFc.

¢Qué es un mapa mental?
Falasco Roxana (2017, agosto 3). ¢Qué es un mapa mental?. [Archivo de video]. Recuperado
de: https://youtu.be/OFR7YjqgHRME

Beneficios de los mapas mentales
Falasco Roxana (2017, agosto 3). Beneficio de los mapas mentales. [Archivo de video].
Recuperado de: https://youtu.be/P1PcVPMACV4

¢Como hacer un mapa mental?
Falasco Roxana (2018, septiembre 4). Como hacer mapas mentales. [Archivo de video].
Recuperado de: https://youtu.be/BweVInWghcQ
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https://youtu.be/uK6XgDYubFc.
https://youtu.be/OFR7YjqHRME
https://youtu.be/P1PcVPMACV4
https://youtu.be/BweVJnWgbcQ
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Herramientas digitales que les pueden servir para actividades que requieran entrega de
presentaciones
Les propongo que conozcan Genial.ly

Es un servicio que ofrece la creacion de muchos tipos de materiales para presentar
contenidos con formatos muy diversos: presentaciones dindmicas con formato de video,
infografias, juegos y actividades interactivas, Incluso podemos hacer examenes cortos (en
la opcion Learning Experience).

Les dejo el enlace para iniciar su cuenta (de preferencia usen la cuenta gratuita, solo
asegurense de elegir para sus creaciones las plantillas y recursos que son gratuitos):
https://app.genial.ly/

Les comparto también un tutorial muy claro para empezar a usarla. Les recomiendo verlo
antes de iniciar su cuenta.

Aunque tiene muchas funciones y opciones, me parece sencilla de usar y corre bastante
rapido.

Los invito a probarla

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE



https://app.genial.ly/
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Preguntas frecuentes

éLos videos en modalidad Flipped Classroom tendré que revisarlos antes de la clase?
Respuesta: Debes revisarlos con detenimiento antes de la clase, ya que el espacio de
encuentro sera utilizado para soluciéon de dudas, realizar actividades y debates en forma
individual o grupal, y profundizar en conocimiento con la revisién de material adicional.

éPuedo adelantarme a revisar el contenido de las demas metas y unidades?

Respuesta: Por supuesto. Puedes revisar por adelantado todo el material que el docente
haya adjuntado a la plataforma, excepto las evaluaciones que se sean programadas con
fechas de acceso especificos. No obstante, no se recomienda que te adelantes a los rangos
de fechas de entrega de actividades o tareas, ya que en las clases "on line" se entregaran
tips o detalles adicionales la actividad correspondiente a cada semana. Obviamente,
procura entregar actividades o tareas puntualmente en el rango especificado en cada
instruccién de metas. Por ejemplo, si la unidad 1 tiene actividades con fecha de consulta 22
de septiembre, y una fecha de entrega del 25 de septiembre; puedes entregar la actividad
en ese rango 22-25 de septiembre, en el horario que mejor te convenga. Sin embargo,
recuerda que en cada clase se dejara un espacio para que realicen la actividad, por lo que
es siempre recomendado que aproveches ese espacio para que realices y entregues la
actividad o tarea. De esa forma no dejards tareas pendientes sobre las que se puede luego
olvidar su entrega, o cruzarse en tiempo con tareas de otras materias.

¢Qué pasa si no participo en los foros o debates?

Respuesta: Las participaciones en los foros o debates hacen parte del portafolio de
evidencias descrito en el contenido del curso, por lo que también tienen asignado un
porcentaje de la calificacidon. Un alumno afectaria su puntuacién global, en caso de que no
realice aportaciones, o en caso de que presente un numero de participaciones muy
limitado. Recuerda que los foros también tendran fecha de cierre, por lo que se
recomiendas no dejes pasar ese horario.

é¢Cada semana tendré que entregar alguna actividad?

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE
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Respuesta: Por su puesto. Pero el curso esta disefiado para que te diviertas aprendiendo.
En las clases "on line" se dejard un espacio para que realices tus actividades o tareas,
"aprovecha ese espacio al maximo".

éPara qué son los tutoriales sobre mapas mentales?

Respuesta: Algunas actividades de entrega para el portafolio de evidencias se pediran en
forma de mapas mentales. Es mejor tener desde el inicio de curso las herramientas para
realizar estas actividades.

é¢Tendran validez las actividades que se entreguen en fechas posteriores al plazo?
Respuesta: Lamentablemente, no tendrdn validez. Por eso trata de estar muy atento a las
fechas y hora de cierre. La sugerencia es que no dejes todo para ultimo momento.

Si mi portafolio de evidencias esta muy limitado porque no entregué tareas, actividades,
0 no participé activamente en los debates o foros, ¢ Puedo con la evaluacion de ordinario
validar todo lo que en las fechas estipuladas no pude entregar?

Respuesta: No, en absoluto. En examen ordinario se realizaran actividades que te evaluara
todo porlo cual no aprobaste el curso. Ademas, es posible que bajo esas condiciones, tengas
que pasar a un periodo ampliado, en el que se te pediran actividades equivalentes a las
vistas en el curso. Por lo tanto, lo mejor y lorecomendable es que estés al tanto del progreso
del curso.

Recuerda que dispondras de un foro abierto para escribir tus dudas. Cualquier aspecto que
no quede claro, puedo apoyarlos por ese medio. No olviden primero consultar todo el
material descriptivo que ya se encuentra disponible en esta plataforma para atender el
curso.

Nuevamente..... Bienvenido.

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE
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Encuadre

Mira el siguiente video del curso y la explicacién del encuadre. La meta 0.1y 0.2 son para el
trabajo de esta semana, y tienen que ver con la comprension total del método que
usaremos a lo largo de estas 14 semanas de clase. Revisa detenidamente el material, y ya
con todo comprendido, estaremos listos para arrancar en este curso.

Video Clase de Encuadre



https://drive.google.com/file/d/16xgWIOHzfjR-RnKDtnlPZDX--si65FPb/view?usp=sharing

HERRAMIENTAS INTEGRALES

PARA LOS NUEVDS INGENIEROS
PROFESOR: FRANKLIN MUNDZ-MUNDZ

UNIDAD 0
Definiciones bdsicas del método de trabajo

Competencia de unidad

Identificar las caracteristicas del modelo Flipped Classroom, para fomentar un aprendizaje
didactico, mediante herramientas disponibles en internet web 2.0, con responsabilidad,
liderazgo y actitud critica.

Instruccion de Meta 0.1
¢Qué voy a aprender?
Identificar las caracteristicas principales del modelo y sus beneficios.

¢Qué pasos debo dar?

Paso 1. Revisa el video de apoyo para el curso y toda la demas Informacion del curso, con
el fin de conocer sus propdsitos, sus temas principales, la competencia que se busca formar,
asi como las Metas, actividades y productos a realizar para conseguir todo esto (se sugiere
concluir el paso 1 antes de continuar con la meta).

Paso 2. Realiza el cuestionario de diagnéstico.

Enlace al autodiagnéstico (el vinculo abre en nueva pestafia, un formulario de Google que
requiere inicio de sesién de correo UABC). Dicho diagndstico ayudard a identificar
discapacidades fisicas (por ejemplo, visidn, lenguaje o cognitivas), lo cual permita generar o
adaptar nuevo contenido de mayor accesibilidad durante el curso. El diagndstico también
ayudard a determinar limitaciones de conexién, espacios y condiciones para la atencién de
curso en linea. Recuerda que nuestro propdsito no es juzgar, sino ayudar.

Paso 3. Revisar con detenimiento los siguientes recursos:



https://forms.gle/7wW5MCNYqfBUCMWF8
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e Videopresentacion: “Qué es Flipped Classroom".

e Webinar: "The Flipped Classroom"

e Presentacion TED: "Flipped Classroom: Invertir el aula es invertir en el futuro"
e Video: "Aula invertida"

Paso 4. Participa en el foro de presentacion, que se encuentra debajo de la descripcién de
esta meta. En el foro se encuentran las preguntas a contestar.

Entrega de la actividad

@ é¢Como sabré que logré la meta?
1. Identifiqué las caracteristicas principales, beneficios y aplicaciones del modelo
flipped classroom.
2. Realicé y envié en tiempo y forma el autodiagndstico, permitiéndome identificar
fortalezas y areas de oportunidad en mi formacién.
3. Realicé mi aportacién en el foro de presentacion.

Criterios de evaluacion.
o Envio del autodiagndstico y participacion en foro, en tiempo y forma. (100%)



https://www.theflippedclassroom.es/what-is-innovacion-educativa/
https://www.theflippedclassroom.es/what-is-innovacion-educativa/
https://youtu.be/Bdd_Dr7QUQ4
https://youtu.be/LPMvx6hAElk
https://youtu.be/DHhq_ExrUcE
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Instruccion de Meta 0.2

¢Qué voy a aprender?
o Identificar las etapas basicas, herramientas de apoyo y buenas practicas del método
Flipped Classroom.

¢Qué pasos debo dar?

Debido a que tanto el proyecto final del curso, como algunas tareas o actividades, se
deberan realizar en formatos especiales (audiovisuales, auditivos [Podcast], mapas
mentales, entre otros), es necesario que refuercen sus conocimientos en las etapas del
método y las herramientas digitales que se distinguen por su utilidad para la construccién
de contenido de alta calidad para el método Flipped Classroom.

Paso 1: Consultar los siguientes recursos:

M.0.2.1 Etapas del método Flipped Classroom.pdf

M.0.2.2 Herramientas de apoyo para la aplicacidon del método Flipped Classroom.pdf

M.0.2.3 Criterios y recomendaciones para elaborar recursos de apoyo.pdf

Paso 2: Realizar el M.0.2. test tedrico, disponible en la parte final de esta meta. Con este se
verifica que los conceptos bdsicos del tema estén plenamente identificados. El examen
podra presentarse hasta en tres intentos y se tomara la calificacion mas alta como la final.

Entrega de la actividad.



https://drive.google.com/file/d/1qnbqZaudzWFDjFyLVB90xMat1J4JYdWn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10yk8VL-jFEvt-bFPqXAFdhQomEenLHzr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14TQniZgJKXUMvNHz0Z3omi3qmC9gyg9y/view?usp=sharing
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éComo sabré que logré la meta?

1. Identifiqué las etapas bdsicas, herramientas de apoyo y buenas practicas del
método flipped classroom.
2. Respondi satisfactoriamente el test tedrico de la Meta 0.2.

Recursos complementarios

M.0.2.4 Blended and Flipped Exploring new models for effecive teaching & learning.pdf

M.0.2.4 Repositorio de herramientas digitales de libre acceso. (Recomendado por UABC)



https://drive.google.com/file/d/1iLPbU3EKzCK1exeqpntui_KxFs2-HQb8/view?usp=sharing
https://cead2016.wixsite.com/recursostic
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UNIDAD 1
Liderazgo y emprendimiento

Competencia: Distinguir la necesidad del desarrollo de liderazgo en profesionales y
emprendedores, a través de la valoracién histérica de los casos exitosos de lideres, su
legado y sus organizaciones.

Instruccion meta 1.1

¢Qué voy a aprender?
Identificar las diferentes eras econdmicas en la historia de la humanidad

¢Qué paso debo dar?

Paso 1. Revisa el video en la modalidad Flipped Classroom (FC), con el fin de que identifiques
algunos elementos importantes de las dos primeras eras econdmicas que han marcado las
formas de pensamiento a nivel global:

Video FC clase Meta 1.1

Paso 2. Revisa el contenido adicional, el cual hace parte de las referencias del video FC.

Articulo 1.pdf
Articulo 2.pdf

Articulo 3.pdf



https://drive.google.com/file/d/1D_S937WHa5qyEFZKXVp1s3d9xyLO09jv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JfClwTjxwXOEbwkU7CErQBCgkqzPi-aJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Hrc0eUqPyGprmY2J0sVf4tIDTLSuoG-x/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qlp_S8idMEwVKzUttwcrPhu8dtQEDoyN/view?usp=sharing
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Paso 3. Empieza a elaborar un mapa mental en el que se distingan elementos importantes
de las 4 eras econdmicas y la forma en que han afectado la forma de pensamiento global.
Puedes inclinar el tema hacia tus gustos particulares. Por ejemplo, puedes centrarte en
cémo ha impactado al drea cientifica o médica, el deporte, la comida etc. Utiliza tu
creatividad y trata de apoyarte en la consulta de recursos externos.

Paso 4. Una vez elaborado el mapa mental, nombrarlo de la siguiente forma:
M1.1_Apellido_nombre; Luego adjuntalo en el espacio de actividades que se encuentra al
final de esta meta.

Paso 5. Realiza una aportacién libre sobre este tema vy la actividad en el foro de debates de
la unidad 1.

[31) Entrega de la actividad.

@ ¢COmo sabré que logré la meta?

1. Identifico elementos importantes de dos eras
econdmicas

2. Realicé el mapa mental

3. Realicé una aportacion en el foro de debates.
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Instruccion Meta 1.2

¢Qué voy a aprender?

Reconocer factores importantes y la aplicacién de la ciencia para el estudio de la era
agricola, asi como el paso a la era industrial, para empezar a identificar los roles que juegan
las crisis econdmicas y el avance tecnoldgico sobre el sector laboral.

éQué pasos debo dar?

Paso 1. iHoy tenemos podcast! Revisa el audio en formato FC, en donde se analiza la era
agricola y el paso a la era industrial, asi como el impacto en la educacién

Podcast M1.2
Paso 2. Revisa el articulo del estudio comentado en el podcast. Encontraras mucha ciencia
aplicada en el estudio de elementos importantes de la historia, y légicamente, para

comprender nuestros origenes.

Articulo M1.2.pdf

Paso 3. Revisa el siguiente video, elaborado por terceros. Necesitamos tu apertura a puntos
criticos, a la identificacién de pros y contras del contenido.

Historia de la Escuela

Paso 4. Descarga el formato de diagndstico, trabaja en el mismo, y adjunta dicho
documento en el espacio de la actividad M1.2, disponible al final de esta meta.
Recomendable nombrarlo con tus apellidos_inicial de tu nombre_actividadM_1_2. Tienes
dos opciones, en version Word y la Word97-2004. Lo anterior para que no tengas problemas
con la compatibilidad de tu pc.



https://drive.google.com/file/d/1SDMl01dO99rcxUOxND5IEhc_dALJt-TB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KEIc3_jAWoOWuYNn3xlD1WvjdSzHMCZ1/view?usp=sharing
https://youtu.be/VHKGEI-q4wk
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Formato de diagndstico M1.2.doc

Paso 5. Reflexiona sobre el contenido de la meta 1.2 en el foro de la unidad 1. Con esta
serian dos reflexiones: la correspondiente a la meta 1.1y la de la meta 1.2.

[31) Entrega de la actividad.

@ ¢COmo sabré que logré la meta?
1. Identifico elementos importantes de la aplicacién de ciencia para el estudio

arqueoldgico de las diferentes eras o periodos de la civilizacion humana, asi como
factores importantes e impacto de la era agricola e industrial

2. Envié el formato de diagnostico

3. Participé en el foro con actitud critica y creativa



https://drive.google.com/file/d/15RKR87ODpivfL8Bk9BWL47vJ7AObatlT/view?usp=sharing
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Instruccion Meta 1.3 (parte 1)

¢Qué voy a aprender?
Identificar las areas de oportunidad en emprendimiento en la era de la informacién

é¢Qué pasos debo dar?
Paso 1. En el siguiente link, revisa el siguiente video en modalidad FC.

Video clase M.1.3. Herramientas integrales

Paso 2. Participa en la clase modalidad "on line" del dia 30 de septiembre de 2020.
Aprovecha para solucionar todas tus dudas.

¢COomo sabré que logré la meta?

1. Reconozco las diferencias entre cada era econdmica, e identifico las areas de
oportunidad actual de emprendimiento o de comunicacion de la ciencia en la era de
la informacién

2. Al completar la instruccidon de la meta 1.3., en su parte 2, realizaré una evaluacién
de diagndstico.
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https://drive.google.com/file/d/1wa357rL805pj0JjTjtD_r4eEaoMGf-p0/view?usp=sharing
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Instruccion Meta 1.3 (parte 2)

¢Qué voy a aprender?
A reconocer los peligros que existen en la era de la informacién, en cuanto al manejo no
integral de las herramientas digitales.

é¢Como lo voy a aprender?

Paso 1. Revisa el documental realizado por terceros, "El dilema de las redes sociales", el
cual se encuentra disponible en la plataforma de pago Netflix. Si no cuentas con acceso, no
te preocupes, ya que en atencidn a las normativas de copyright, durante la clase "on line",
el docente proyectara el documental para que puedas revisarlo. Si cuentas con el acceso,
puedes verlo en el horario de conveniencia.

Es muy importante que lo revises, ya que realizaremos una evaluacién de diagndstico,
encontrando puntos criticos del contenido hasta ahora visto sobre las eras econémicas.

Te dejamos el trailer

Paso 2. Realizar la evaluacién de diagndstico que se encontrara en el formato excel. Adjunta
el documento con tus respuestas al apartado de actividades M.1.3., que se encuentra al
final de esta meta:

Autodiagndstico M.1.3.xlsx

Paso 3. Realiza un nuevo aporte en el foro. Recuerda que la nota global de la actividad
correspondiente a cada meta, se complementa con tu participacién en el foro. Sin la

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE



https://youtu.be/QEiRXsEqpCA
https://drive.google.com/file/d/1RLX8viFkzpQbI6UV2WnYvoIYn5OeGtHB/view?usp=sharing
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participacion, se resta un % a la nota de la evidencia de desempeno de la semana. Ahora
bien, en el foro vas a responder lo siguiente

Si planeas montar un negocio X que monetice apalancado en internet 1) (Cuales serian
las principales 5 normas o valores que tu considerarias para toda tu empresa, que eviten
la manipulacion, el irrespeto a la privacidad y a la libertad de pensamiento?; y 2) éCual
seria tu estrategia para lograr incorporar esos valores en tu empresa o grupo de trabajo?

[31) Entrega de la actividad.

¢COmo sabré que logré la meta?

1. ldentifico las ventajas y desventajas en la era de la informacion
2. Realicé el test de diagndstico

3. Participé respondiendo las preguntas en el foro
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Instruccion Meta 1.4 (parte 1)

¢Qué voy a aprender?
Reconocer dos panoramas actuales entre las diferentes vertientes laborales del
investigador cientifico, para identificar las necesidades del desarrollo de liderazgo.

éComo lo voy a aprender?
Paso 1. Revisa el video FC

Video FC

Instruccion Meta 1.4 (parte 2)

¢Qué voy a aprender?

Identificar el liderazgo como principal impulsor en la supervivencia o de muchas compainias
o el surgimiento de nuevas ideas de negocios que cambiaron el mundo.

é¢Como lo voy a aprender?

Paso 1. Revisa detenidamente la presentacién diddactica en formato FC. La presentacién
contiene embebido el material de apoyo construido por terceros. Para acceder a dicha

presentacion, da click en el siguiente link:

Presentacion Introduccidn al Liderazgo

Paso 2. Realiza la actividad M1.4, la cual consiste en hacer una presentacién con unas
cuantas diapositivas, en la que relaciones 3 casos de compafiias o empresas que fueron
sustituidas por la falta de visién de sus duefios o directivos. Estas tienen que ser diferentes



https://drive.google.com/file/d/1TCJPCZWn3UahRTiC2QlPmVKkJOw6ZoXw/view?usp=sharing
https://app.emaze.com/@AOWZCWTOI/herramientas-15?fullscreen&redaolon
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a las que se mencionan en la presentacion FC. En tus diapositivas explica brevemente cuales
fueron las ideas o compafiias nuevas, enfocadas en la era de la informacién, que terminaron
por sustituir o desplazar a las 3 companias que encontraste en tu investigacién. Recuerda
que en el mundo relacionado con la ciencia o ingenieria, también se han presentado casos
similares a los que estamos tratando. Puedes usarlos. Tu presentacién puedes realizarla con
la aplicacién o formato de preferencia (power point, page, pdf, genially, ect). Sube tu
actividad al apartado que se encuentra al final de la instruccidn, en la meta 1.4.

Paso 3. Recuerda revisar el video M1.3 (el que estaba oculto) y M1.4. Recuerda hacer tus
aportaciones a los foros cuando la instruccién asi lo indique, ya que la nota asignada serd
complementaria entre la actividad entregada y su respectivo foro. Los foros representan el
20% de la nota de la actividad (actividad: 80%; foro:20 %). Algunas actividades son
solamente la participacién en foro, respondiendo algunas preguntas. Para estas, la nota del
foro es 100% de la actividad. Asi que no lo dejes pasar.

Paso 4. Si tienes alguna duda sobre el tema tratado en clase, puedes relacionarla en el foro
global de dudas.

[31) Entrega de la actividad.

W ¢COmo sabré que logré la meta?

1. Reconozco patrones de comportamiento en las directivas de compafias que
fracasaron por falta de innovacién, no solo del producto, sino en la idea para
transmitir su producto.

2. Identifico la importancia de un "POR QUE" en las ideas, movimientos u
organizaciones que han trascendido en el mundo

3. Realicé la actividad M1.4.

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE
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Instruccion Meta 1.5
cQué es liderazgo?

¢Qué voy a aprender?

Destacar la influencia como factor principal del desarrollo de liderazgo.

Identificar elementos que ayudan a reconocer el liderazgo integral del liderazgo no
constructivo.

Reconocer areas de oportunidad para el desarrollo de liderazgo en el ambiente o rol en el
gue quiero desempefiarme profesionalmente.

éCoémo lo voy a aprender?

Paso 1. Revisa el video en modalidad FC. Este video fue el mismo que se proyecté durante
la clase. En este encontrards elementos indispensables para diferenciar la gerencia o
direcciéon del verdadero liderazgo.

Video FC clase M1.5

Paso 2. Revisa el siguiente pdf, el cual contiene elementos que ayudan a ampliar el
panorama sobre los niveles de liderazgo. Este material serd util para metas posteriores.
Contiene en la Ultima pdgina, el acceso a un video que recomiendo mucho escuchar.

Liderazgo, material complementario.pdf

Paso 3. Responde a la encuesta al siguiente link (ENCUESTA), para dar prioridad al material
audiovisual de plataforma de pago, que revisaremos durante el curso. Pero antes, revisa los
trailer de las peliculas propuestas (son basadas en hechos reales):



https://drive.google.com/file/d/1Gg5jBA6mglrUWaVHCHLnYqsKtMZdakqH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ul4ksyq1CPoqdym7buDbmaSDDEdLMX7E/view?usp=sharing
https://forms.gle/MX59mXoLj7DUVqF98
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1.. La teoria del todo: narra la historia de Stephen Hawking, la mente mas brillante y el fisico
de mayor renombre de la época actual, y de Jane Wilde, la estudiante de arte de la que se
enamord mientras estudiaban en Cambridge en los afos sesenta.

2.. Manos milagrosas: Cuba Gooding Jr. («Jerry Macguire», «Radio») protagoniza la vida del
reconocido neurocirujano, Ben Carson. De nifio, Ben no aspiraba a mucho al criarse en un
hogar azotado por la pobreza y el racismo. A pesar de las circunstancias adversas, su madre
nunca perdié la fe ni su confianza en sus hijos, incentivdndolos a aprovechar las
oportunidades que ella nunca tuvo, ayudandoles a desarrollar su imaginacién, sus
conocimientos y su autoestima. El legado de su madre llevaria a Ben a convertirse en uno
de los mas brillantes neurocirujanos, cambiando para siempre el rumbo de la medicina.

3.. El nifio que domo el viento: Un chico de la Republica de Malaui decide ayudar a las
personas de su pueblo construyendo una turbina después de leer un libro en el que se
explican los pasos para su creacidn. Pelicula basada en el libro homdnimo de William
Kamkwamba y Bryan Mealer

4.. Juego de honor: Jackson es el controvertido entrenador que antepone la escuela al
deporte y deja en el banco al imbatible equipo por su mal desempefio académico.

5.. Hasta el uUltimo hombre: Durante la segunda guerra mundial, el médico militar y objetor
de conciencia Desmond Doss se volvid héroe en el campo de batalla de Okinawa sin
enarbolar una sola arma

6.. Inquebrantable El atleta olimpico Lois Zamperini se hizo piloto durante la segunda
Guerra Mundial y sobrevivié a una odisea al convertirse en prisionero de los japoneses.

7.. El fundador Conoce al hombre que hizo lo necesario para revolucionar la manera de
comer del mundo. Ahora, quitate de su McCamino.

8.. Pad man A pesar de la renuencia, un emprendedor promociona una toalla intima
higiénica y de bajo costo que incluso las mujeres mas pobres de la India pueden comprar.

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE



https://youtu.be/pOsMMutM8C0
https://www.youtube.com/watch?v=zPhRpPdV-t8
https://youtu.be/jUkb6p7c4BY
https://youtu.be/d_GleoanbPE
https://youtu.be/QJUsNs7tLFA
https://youtu.be/0b02gW9KPJs
https://youtu.be/6WvChBxmtoc
https://youtu.be/V4lCZg3GR9c
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[31) Entrega de la actividad.
Entrega la encuesta a la mayor brevedad que puedas

W ¢Como sabré que logré la meta?

1. Identifico elementos de liderazgo integral

2. Revisé el pdf adjunto

3. Participé con mi opinién sobre el material audiovisual de revisién para el curso.
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Instruccion Meta 2.1
Temperamentos

¢Qué voy a aprender?
Distinguir los 4 temperamentos predominantes en las personas

¢Qué pasos debo dar?
Paso 1. Revisa la presentacién corta powerpoint.

Introduccién a los temperamentos.ppsx

Paso 2. Revisa el video FC sobre los temperamentos. Este video me lo compartieron como
resultado de una conferencia que realicé durante una invitacién a un evento de libre
empresa, en el que abordé estos temas. La comparto con todo carifio para ustedes. Tal vez
te parezcan raros estos temas, por eso, en esta meta 2.1, intenta solamente divertirte o
pasar un rato ameno, pues el dia 22 de octubre, recibirds un link con el que puedes
autoevaluar cuales son tus dos temperamentos dominantes. Podrds usarla para compartirla
con familia, amigos, pareja, o para entender por qué tu vecino es como es, etc. Aunque
aclaro, que el punto al que queremos llegar no es el de clasificar vagamente a las personas
de acuerdo a su temperamento, pues el mejor enfoque que se puede dar, es el saber que
esa persona piensa y ve el mundo de una manera diferente, para respetar su punto o
posicién frente a ciertos temas, o saber cémo dirigirlo, en los casos de trabajo en equipo.

Video FC. Los temperamentos

Paso 3. Espera pronto la actividad 2.1 que consiste en un test de temperamentos
gue estara disponible on-line



https://drive.google.com/file/d/1EtlyteCw5k6s9xKsf3W_JdlMcD76bSEl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b-jfM7xHCHvkH90PHh4DYIhoYdysZYeb/view?usp=sharing

HERRAMIENTAS INTEGRALES

PARA LOS NUEVDS INGENIEROS
PROFESOR: FRANKLIN MUNDZ-MUNDZ

Instruccion Meta 2.1 (parte 2)
Temperamentos

Actividad sobre temperamentos
Paso 1. Realiza el test que esta disponible en el siguiente link.

Test de temperamentos

También puedes copiar el link para abrirlo desde tu celular:
https://www.proprofs.com/quiz-school/story.php?title=conoce-la-esencia-de-tu-
temperamento_2si

Sugerencia: realiza el test a conciencia, pero luego compruebalo con la ayuda de alguien
gue te conozca muy bien. Esto pues puede ocurrir que a veces es mas facil describir lo que
no somos, y por ende, nos cuesta un poco reconocer algun aspecto negativo en nuestra
persona.

Cabe resaltar que este test ha sido aplicado para reclutamiento en empresas,
especificamente para reconocer el drea de trabajo o conformar equipos de apoyo laboral,
en donde se procura ubicar al nuevo integrante o gestionar para todo el grupo un buen
ambiente organizacional. Este test es aplicado actualmente en la industria portuaria
Sociedad Puerto Industrial de Agua Dulce, un consorcio Europeo de servicio de transporte
maritimo de mercancias, con operacion en el pacifico Colombiano, que contrata en
promedio .

https://www.puertoaguadulce.com/nosotros/#quienessomos

Paso 2. Arma un posible escenario, familiar o laboral (puede ser en donde te proyectes
laborando en un futuro: una empresa, un laboratorio, o haciendo investigacién), en donde



https://www.proprofs.com/quiz-school/story.php?title=conoce-la-esencia-de-tu-temperamento_2si

HERRAMIENTAS INTEGRALES

PARA LOS NUEVDS INGENIEROS
PROFESOR: FRANKLIN MUNDZ-MUNDZ

resaltes las fortalezas y debilidades de cada uno de los siguientes 4 personajes ficticios, que
se caractericen por presentar las siguientes combinaciones de temperamento.

Sanguineo-Colérico
Flematico-melancdlico
Sanguineo-Flematico
Colérico-melancélico

Entre las fortalezas puedes relacionar los aportes o capacidades que puedes resaltar o
aprovechar de estas personas para lograr un trabajo en equipo. Entre las debilidades
puedes relacionar los problemas de convivencia o comunicacién que se pueden presentar
con este grupo de personas.

Utiliza tu creatividad para esta actividad, que tiene asignado el 25% del portafolio de la
UNIDAD 2. Puedes hacerlo como video, presentacidon power point, utilizando dibujos, etc.

Entrega esta actividad en la seccién correspondiente a Actividad 2.1.

Paso 3. Revisa el contenido audiovisual: Manos milagrosas. Este material ya se encuentra
disponible en la secciéon de material construido por terceros. Disfruta la pelicula.

[31) Entrega de la actividad.

W ¢COmo sabré que logré la meta?
1. Realicé el test

2. Realicé la actividad 2.1

3. Revisé la pelicula.
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Instruccion Meta 2.2
Comunicacion asertiva

¢Qué voy a aprender?

Reconocer elementos del cardcter o las respuestas a estimulos para asegurar una
comunicacion asertiva

éCoémo lo voy a aprender?

Paso 1. Revisa el video introductorio, dando click en la siguiente liga

Video introductorio

Paso 2. Revisa el video FC. Este video también pertenece a una conferencia impartida
previamente, al inicio de la contingencia. Contiene elementos de discusién como el
hipocampo, el sistema simpatico, y las frecuencias de vibracién del cerebro, entre otros.

Video FC
Paso 3. Empieza una investigacion corta sobre el tema "neuroplasticidad". Revisaremos en

una actividad del dia 5 de noviembre, los efectos de la dopamina en la manera de
pensamiento de los individuos.

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE
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https://drive.google.com/file/d/1TioLOL9JHEhJYdE09wh4UUTuVprrBnEz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MRTKs5IHviZfjCvKFucH0p6y7IJRMvWA/view?usp=sharing

HERRAMIENTAS INTEGRALES

PARA LOS NUEVDS INGENIEROS
PROFESOR: FRANKLIN MUNDZ-MUNDZ

Instruccion Meta 2.3
Problemas de producto y publicidad

¢Qué voy a a prender?

A reconocer problemas de comercializacion derivados en la calidad del producto o
publicidad inductiva

Identificar las opciones para transmitir tu idea: elevator pitch

é¢Como lo voy a aprender?

Paso 1. Revisa durante la clase los dos documentales compartidos en los siguientes link. Los
dos pertenecen al programa Sociedad de Consumo. Uno de los problemas se deriva de la
falsificacion de productos de belleza. Cabe resaltar que la nanotecnologia jugara un rol
importante en la determinacion de contaminantes como en el desarrollo de nuevas
formulaciones. El otro documental se relaciona con los problemas de comunicacién que de
forma intencional se generan por publicidad de tendencias. Lo importante es que puedas
reconocer que cuando la calidad del producto (sean tangibles o digitales), como su
marketing y modelo de negocios, son hechos de manera integral, se convierten en uno de
los pilares fundamentales para que tu organizacidn se enfoque en el respeto a la integridad
de los clientes. Si tu producto se trata de una falsificacidn, o si la publicidad y marketing
alrededor de este son engafiosas, ten por seguro que tu organizacién violara todos los
codigos de respeto a los clientes.

Video 1. Sociedad de Consumo: productos de belleza
Video 2. Sociedad de consumo: Vaporizadores eléctricos

Paso 2. Descarga el documento "elevator speech o elevator pitch". Por medio de este
conoce de qué se trata el elevator pitch. Ve preparando el tuyo (puede ser real [aspectos
de tu especialidad en la carrera profesional] o para una potencial empresa o negocio), pues
lo utilizaremos en otra unidad.



https://drive.google.com/file/d/1poXlFoeY57fQKutWql5B5dG_-bKPhQuz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1f3zyJniI3zsnTsfTFojQ_1MyY2pCU6Pr/view?usp=sharing

HERRAMIENTAS INTEGRALES

PARA LOS NUEVDS INGENIEROS
PROFESOR: FRANKLIN MUNDZ-MUNDZ

Elevator Speech.pdf

Material complementario

Elevator pitch

éComo hacer un elevator pitch?
Pitch: presenta tu idea en 3 minutos



https://drive.google.com/file/d/168ET4DSfIlVq_XyDV6CX5ZwzwunIl4Vv/view?usp=sharing
https://youtu.be/2b3xG_YjgvI
https://youtu.be/EsAkvzIoEvc
https://youtu.be/ypvMdKGkohs
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Instruccion Meta 2.4
Como hablar en publico y ley 80/20

(Qué voy a aprender?
A relacionar herramientas para hablar eficazmente en publico

Identificar la ley 80/20 para mejorar comunicacion, productividad personal y trabajo
en equipo

(Como lo voy a aprender?

Paso 1. Revisa el video FC construido por docente. En este video tenemos una invitada
especial, la Dra. Angélica Garzén Fontecha, especialista en nanotecnologia
(recubrimientos con peliculas delgadas) y cuartos limpios. Pero ella esta vez nos
comparte tips para mejorar la comunicacién o presentar ideas en publico.

Hablar eficazmente en publico

Paso 2. Revisa el contenido de terceros, en donde hablan de la ley 80/20, o ley de
Pareto.

Principio 80/20

v QVISYIAIND |
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https://drive.google.com/file/d/1Bm_VwyDM1XHzlb8UgQvgOkE-jqRexrhV/view?usp=sharing
https://youtu.be/L1RFYeffsiI
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Paso 3. Realiza una actividad muy sencilla, pero de gran reflexién. Haz un aporte en el
foro de la Unidad 2, respondiendo a lo siguiente:

Asi como el 20% de las personas se toman el 80% de la cerveza, o se comen el 80%
de lo que ofrecen en las fiestas, por lo general, el 20 % de las personas de un equipo,
producen el 80% de los resultados, ;En qué te enfocarias tii para lograr mantener
o aumentar la productividad de un equipo humano que cumple con la ley 80/20, y
que esté bajo tu direccion? Pero ten en cuenta lo siguiente: asume que no puedes
despedir, ni cambiar personas de dicho equipo base de trabajo. Tampoco te
enfoques en cambiar la personalidad de los integrantes. Pero si puedes contratar
gradualmente mds personas de apoyo. Sin embargo, no tienes el tiempo para
capacitar al nuevo personal. ;Cémo harias?

;Sabias que para algunos negocios o empresas muy exitosas en la actualidad, existen
personas que pagan por trabajar en ellas? Que locoooo.

Entrega de la actividad.

[ ;Cémo sabré que logré la meta?
1. Identifico elementos clave para presentar ante el publico un proyecto o idea
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2. Relaciono el principio 80/20 para solucionar problemas de productividad personal o
en equipo.
3. Realicé el aporte al foro de debate de la unidad 2.
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Instruccion Meta 2.5
Storytelling

¢Qué voy a aprender?

Identificar el storytelling como herramienta de comunicacion efectiva para tu marca,
producto o proyecto de vida.

Reconocer los impactos negativos del uso inadecuado de storytelling para comunicar ideas
o proyectos no integrales.

éCoémo lo voy a aprender?

Paso 1. Revisa el contenido elaborado por terceros, que resume en buena forma el caso de
Elizabeth Holmes, de la empresa de innovacion en diagndstico médico Theranos. Con este
video se pretende mostrar el poder que puede tener el storytelling, sin embargo, la
intencién es que reconozcas esta estrategia de comunicacidon de una forma integral.

La mayor estafa empresarial: caso Theranos

Paso 2. Descarga y revisa el documento pdf adjunto. En este encontrards contenido que
explica en qué consiste el storytelling, su importancia y efectividad.

Erase una vez.pdf

Paso 3. Atiende la clase en modalidad on-line. En esta clase abordaremos ejemplos y
analizaremos casos de material que utiliza, en buena forma, la estrategia de storytelling.

Actividad:
La actividad serd asignada en la fecha:



https://youtu.be/Ibb_xMSUzzw
https://drive.google.com/file/d/1ktd635StPXZwbqDa25AipXsUN2PEDbFn/view?usp=sharing
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Recurso adicional

Enlace al documental completo de Elizabeth Holmes y el fraude de Theranos: Documental
Elizabeth Holmes



https://youtu.be/W2_A93PWPNY
https://youtu.be/W2_A93PWPNY
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Instruccion Meta 2.5
Storytelling (parte 2)

¢Qué voy a aprender?
Aprender sobre los relatos personales de uso mas frecuente en el ambito profesional

é¢Como lo voy a aprender?

Revisa los siguientes 3 videos.

Paso 1. Revisa el relato personal del video 1, el cual pertenece a la biblioteca de charlas TED.
Con base a lo aprendido en la clase on-line, identifica los elementos del relato, para
discutirlos en clase de 12 de noviembre

Mis dos realidades

Paso 2. Revisa el siguiente video de Andrew Stanton: las claves de una gran historia. Coloca
atencién a como imparte su conferencia usando un relato personal y como empieza por el
final para acabar en el principio.

Andrew Stanton

Paso 3. ¢{Quieres saber como se relacionan algunas hormonas con los relatos? Revisa el
siguiente video:

The magical science for storytelling



https://youtu.be/-lBBMHa9FfY
https://youtu.be/KxDwieKpawg
https://youtu.be/Nj-hdQMa3uA
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Paso 4. Atiende la clase on-line del dia 12 de noviembre

Paso 5. Realiza un relato personal propio o para alguien que conozcas, utilizando algunos
de los tipos de relato expuestos en clase. Entrega tu relato en el apartado de la actividad
2.5

Recurso adicional:
A continuacién se comparte el link de la clase vista el dia 11 de noviembre. Si no asististe a

esta clase, es indispensable que revises ese video para lograr comprender el tema.

Clase de 11 de noviembre: Storytelling (Meta 2.5 parte 1)

é¢Como sabré que cumpli la meta?
e Revisé los videos FC de la meta, antes de la clase on-line
e Atendila clase del 12 de noviembre (aumenté mi participacién o aportes a la clase)
e Realicé la actividad 2.5.

Plazo de entrega de la actividad:



https://drive.google.com/file/d/13UGfeAySfCLpbUW3oPZbZw8Rk3bnRAL_/view?usp=sharing
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Instruccion Meta 3.1
Identificacion de fracasos de modelos de
negocios

¢Qué voy a a prender?

Recordar algunos ejemplos de compafiias 0 modelos de negocio que fracasaron y fueron
sustituidos por la corriente implacable de innovacién.

Identificar las estrategias que realizan actualmente los modelos de negocio de productos
tangibles, para sostener su marca

Reconocer la visidn y conexién que tienen algunos negocios exitosos en la actualidad, en
cuanto a su talento y capacidad para posicionar un producto en una economia tan
competitiva como la actual.

é¢Como lo voy a aprender?

Paso 1. Revisa a continuacidn el video que incluye tus valiosos aportes... jSil... Al ritmo de
musica libre de derechos del género Groovy-Funk, repasa el contenido con el que
contribuiste en una de las actividades.

Nota: si por alguna razén algunas de tus diapositivas no estan incluidas en el material
editado, se debe a que coincidieron en el tema con otro compaiiero. Por lo tanto, se termind
eligiendo solo un representante por marca.

Video en el que tu fuiste creador

Paso 2. Revisa a continuacion el material complementario. En el siguiente video, elaborado
por terceros, identifica una de las estrategias que utilizan algunas marcas que se dedicaban,
entre muchas otras cosas, a la fabricacion de sus propios productos.

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE
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https://drive.google.com/file/d/1XW5AEl0JWgzakDJdAk20FDa3wTDPjKLs/view?usp=sharing
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éPor qué Crocs Cierra sus Fabricas? | Caso Crocs

Paso 3. Revisa a continuacidn el material complementario. En el siguiente video, elaborado
por terceros, identifica como a partir de su talento y de la necesidad de innovar en el medio,
surge esta idea y compaiiia que se ha posicionado actualmente en el mercado:

éPor qué Apple Compré la Empresa Beats por $3.000 millones? | Caso Beats Electronics

Paso 4. En la siguiente clase realizaremos revision de un contenido, para realizar un debate
(versus) en equipos.

POR LA REALIZACKON PLINA DFL HOMBRE

V QVAISNIAINN

OV
N 574 CaLroR



/Users/Franklin/Desktop/Curso%20Ingeniería%20de%20Nanomateriales%202020-1/Herramientas%20integrales%20/4.%20Unidad%202/¿Por%20qué%20Crocs%20Cierra%20sus%20Fábricas%3F%20|%20Caso%20Crocs
https://youtu.be/iDUfnKlNnRU
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Instruccion Meta 3.2
Analisis de 4 situaciones reales

¢Qué voy a aprender?
Identificar el contexto cultural para comprender realmente la aplicacion de negocios
basados en la era de la informacion.

é¢Como lo voy a aprender?
Paso 1:

Se organizardn 4 equipos

1 equipo revisara la siguiente pelicula, la cual esta basada en hechos reales

Nota: no desesperes si la pelicula inicia con una cancién al buen estilo de peliculas de
la india.

Pad Man

Otro equipo revisara
Hambre de poder

Otro equipo revisara
La red

Y otro equipo revisara
Manos milagrosas

En la clase online se realizard el sorteo de los equipos



https://drive.google.com/file/d/1SKmWVsnb1Ah8udTywjoHD_ATBLLZbled/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y8ACoGWJNJU5IwecoUauz9PXeujEtyuG/view?usp=sharing
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Instruccion Meta 4.1
Negocios con herramientas digitales

¢Qué voy a aprender?

A utilizar herramientas digitales para transformar ideas o negocios ubicados actualmente
como un modelo tradicional de economia

é¢Como lo voy a aprender?

Paso 1. Revisa el video FC., para que puedas comprender un ejemplo que combina una idea
de negocio de producto con la aplicacién de herramientas digitales para su marketing. Cabe
aclarar que esta idea es un ejemplo y que es probable que no aplique para nuestra ubicacion
geografica (Ensenada) o que no sea congruente con la situacién que estamos viviendo
(movilidad restringida, escuelas cerradas, etc).

El negocio tiene que ver con patines o scooters eléctricos, tal como el de |a fotografia:
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Las condiciones de este ejemplo serian que el producto seria importado desde CHINA, y que
quien va a desarrollar el proyecto no cuenta con un alto capital para ejecutar el negocio, y
por lo tanto, tendra que recurrir a financiacion. Las limitaciones de este sistema pueden ser
la activacién de competencias en el sector geogréfico que si dispongan de de alto capital
para invertir, asi como la ruptura cultural (algunos ejecutivos tendrian que cambiar su
mentalidad frente al uso de estos vehiculos), entre otros. Ten en cuenta que este puede ser
un negocio temporal (de pocos afos), ya que se puede generar una saturacion local del
mercado por la competencia, lo que a su vez implica que puede requerir innovacion en la
prestacion de servicios, para lograr que se convierta en un negocio sostenible. Es decir, que
la marca construida prevalezca sobre las competencias que pueden armarse alrededor.

VIDEOS FC

Como complemento de la clase, revisa las siguientes ligas de apoyo:

Big Ideal

Big Ideal 2
Modelo de trabajo de Simon Sinek

Modelo Canvas

El video FC contiene unos link que muestran estrategia audiovisual para equipos

Video 1 (educativo)

Este video tiene un fin educativo, pero desde la descripcion en youtube pueden acceder a
un link de una pagina web. En ella podran ver que ofrecen: https://caice.ucsd.edu/

Video de producto 1
Video de producto 2
Sitio web Alvaro Goyanes



https://drive.google.com/file/d/1kIqVZ-47UDZgQ59Ar4lRkH5_W7dl5eW5/view?usp=sharing
https://es.slideshare.net/ogilvywwplanning/whats-the-big-ideal
https://www.slideshare.net/jorgeyunes/big-ideal
https://www.youtube.com/watch?v=u4ZoJKF_VuA
https://www.youtube.com/watch?v=i1Le5GYkBT8
https://youtu.be/dQhhcgn8YZo
https://www.youtube.com/redirect?q=https%3A%2F%2Fcaice.ucsd.edu%2F&v=dQhhcgn8YZo&event=video_description&redir_token=QUFFLUhqblh0T0xhNFcwUEJZX1JoMUdsbXdNM0ZvZmNsQXxBQ3Jtc0tuVVFhWnR0aThPdkc5b3pTR2FlUDNEYXB4RU5CMmxiNkFYSV8yam90SHZCZ3JLbUFOOGEwRkdIek5RTGdBckR1MVBDMy1uQ3JPbDdnbzQzUExFU0cySDhFb0duOVl6MFY0YWo5WjZLMW1FUUl6WHZrcw%3D%3D
https://www.youtube.com/watch?v=Ke0yG2I2x58
https://www.youtube.com/watch?v=G88ZDRVcS3U
https://lnkd.in/dXgDhXw?fbclid=IwAR31v01Dnc0GOzNFZXe-JMua5dr_MQAR4np5wDWiZ0Ndhjy1XfeJmV9sYBU
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Nota: la intencidn con los ultimos tres videos solo es mostrar las estrategias que estan
utilizando para promocionar un equipo de indole cientifico (la inclinacién por el desarrollo
de audiovisual). Eso no necesariamente indica que su contenido este exento de areas de
oportunidad, sobre todo en la pagina web. Recuerden: es mucho mas favorable que el sitio
web tenga un llamado al accidon por los usuarios. De hecho, dicha estrategia es muy
necesaria, cuando estamos hablando de productos que tienen mucha competencia en el
mercado.

Paso 2. Revisa el siguiente video, relacionado con armar el flujo de caja para el ejemplo
trabajado en clase. Ve siguiendo la clase y comparando con el archivo adjunto, que contiene
el flujo de caja ya armado con sus formulas.

Como armar un flujo de caja (VIDEO)

Flujo de Caja scooters excel.xlsx

Paso 3. Revisa el siguiente video, relacionado con el uso de algunas herramientas digitales
como google trends, verificacién de dominios y otros, aplicado al ejemplo de scooters.

Google trends, godaddy y otros (Video)

Paso 4. Pronto estara disponible en este paso, un video sobre como realizar una pequena
pagina web para la promocion del producto ejemplo, y como realizar un llamado a la accidn.

Cémo construir una pagina web sencilla (video)

Este es el link de la pagina sencilla construida en el video: Link a pagina web sencilla

Nota: como recurso adicional, puedes ver en el siguiente tutorial de Sofia Web (yo la amo),
quien en su canal explica muy bien como armar una pagina web de una forma mas
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https://drive.google.com/file/d/1EGXFrjeL9d02lBMGobioTLGrH-XOAhQo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_pCFtJ0IVPp73Ea1rPrGDL0B_pcSIwWH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jJ0x0_MBAINBWo3LkoLW7q2mhryh32ME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11KekeQERDeeZkPnFb9lK57Q4Y2Bhvq3g/view?usp=sharing
https://sites.google.com/uabc.edu.mx/clase-herramientas-ejemplo/p%C3%A1gina-principal?authuser=1
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profesional, con worpress. Ya tiene su version 2020. En otro video te explica como comprar
los dominios con godaddy.

Como crear una pagina web con wordpress

Paso 5. Relne los elementos para el trabajo final. Las instruccion del trabajo final estaran
en el mdédulo de evaluaciones. Pero para que no te agarren de sorpresa, pediremos estas
cosas sobre un "producto” o "servicio":
e La presentacidon del producto o servicio acompafiado de una historia al estilo
storytelling (para darle mayor valor)
e El big-ideal
e Elcirculo why, how, what
e El modelo canvas
e Elclient print
e Elclient Journey
e Elflujo de caja
e Una captura de pantalla de google trends (comparativa de tus busquedas)
e El esquema de tres publicaciones para redes sociales (no es necesario crear el
facebook o instagram, solo en diapositivas power point). Estas deben llevar las
estrategias de comunicacién ya vistas en clase.

NOTA IMPORTANTE: el producto o servicio puede ser algo desarrollado por ti o puede
tratarse de algo existente, pero que ustedes consideren se puede mejorar. Recuerden
siempre concentrarse en el cliente, no en ustedes o como se beneficiaria el dueno de la
empresa



https://youtu.be/N7mxgr-gGZg
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Instruccion Meta 5.1
Medio Ambiente: agua

¢Qué voy a aprender?
Identificar una solucidn inmediata y urgente para integrar desarrollos sostenibles en pro del
cuidado y preservacion del planeta tierra

é¢Como lo voy a aprender?

Simple

Paso 1. jBacterias, fosforo, algas, la India, Ciudad de México, empresas como L'oreal, etc!
¢Qué tienen en comun a la hora de ofrecer o poner en marcha soluciones en el tema del
agua? ¢Quieres saberlo? Revisa el siguiente video, ya que este sera una pauta para el
trabajo final:

Agua (soluciones a un problema gue las requiere con urgencia)

¢Crees que impactar el mundo requiere solo de buenas ideas? ¢Se necesita mas acciéon?
éPiensas que la urgencia de los desarrollos estd en patentar o publicar? ¢Algo te dice que
es importante determinar qué areas o disciplinas son ganadoras a la hora de lanzarse a la
investigacion?

Entonces realiza el paso 2:

Paso 2. Revisa el video de la conferencia de la Dra. Yareli Rojas. Ella te mostrara como la
inteligencia artificial o la mineria de datos, puede responder las preguntas sobre: éa cual
linea de investigacién puedo dedicar todo mi futuro profesional?

Si ya lo viste en la semana nano, puedes repetirlo para aclarar dudas.

Conferencia Dra. Yareli Rojas



https://drive.google.com/file/d/1MEsniry0Tzv3T9C648QSDkUd0j_7AF7A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19bmovOGX5xAmpxLxigAbipjeMsVWaawF/view?usp=sharing
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Paso 3. Saca tres conclusiones en total, como resultado de la observacion de los dos videos.
Con esto ayudaremos a definir aspectos importantes para tu trabajo final, que a la vez es tu
evaluacion final de curso.

Nos vemos pronto

oo
-
Zi
o
=]
z
=]
<
3l
=
= |
“




	caratula
	1.1 ¿Por donde empezar el curso? 
	1.2 Descripción general del curso 
	1.3 Competencias y contenido de las unidades
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